
   
 

 
 

 

 

 

Arbeitet zusammen mit...  Hilft ihnen bei Angelegenheiten mit dem...  
Ist stets vom Arbeitgeber zu beteiligen 

bei... 

...innerbetrieblich 

• Betriebsrat 

• Arbeitssicherheit 

• SB-Beauftragter des Arbeitgebers 

• betriebsärztlichen Dienst 

• Personalmanagement 

 

...außerbetrieblich 

• Versorgungsamt 

• Berufsgenossenschaft 

• Krankenkasse 

• Integrationsfachdienst 

• Deutsche Rentenversicherung 

• Agentur für Arbeit 

• Inklusionsamt 

  

…ist Ansprechpartner für 

•  alle Kolleginnen und Kollegen mit gesundheitlichen 

Einschränkungen 

• schwerbehinderte Menschen 

• gleichgestellte Kolleginnen und Kollegen 

  ...Versorgungsamt 

• Erstantrag 

• Änderungsantrag 

• Widerspruchgegen Bescheide 

• Widerspruchsbegründung 

 

...Inklusionsamt / Deutsche Rentenversicherung/ Agentur für 

Arbeit 

• Hilfestellung bei Reha-Anträge 

• Arbeitsplatzgestaltung 

• Beantragung von technischen Hilfsmitteln 

• Eingliederungshilfe 

 

…vertritt die Interessen der schwerbehinderten Beschäftigten 

bei 

• Arbeitsplatzgestaltung 

• Arbeitszeitgestaltung 

• Eingliederung Schwerbehinderte zu fördern 

• Zusatzurlaub 

• Änderungen der Arbeitsanforderungen und 

Arbeitsabläufe 

• Versetzung, Umsetzung und Beendigung des 

Arbeitsverhältnisses 

 

• Allen Angelegenheiten die schwerbehinderte und 

gleichgestellte Beschäftigte einzeln oder in Gruppen 

betreffen 

• Ver- und Umsetzung 

• Personalgesprächen 

• Präventiven Maßnahmen 

• Betrieblichen Eingliederungsmanagement 

• Kündigungen nach SGB IX 

 

…sorgt für die Durchführung und Beachtung von 

Gesetzen, Vereinbarung und Vorschriften  

• Sozialgesetzbuch IX 

• Betriebsverfassungsgesetz 

• Arbeitsschutzgesetz 

• Betriebs/ Integrationsvereinbarung 

• Etc. 

 

 

 

    
  



   
 

 

 

 

 

Kontaktinformationen: 

Betriebsratsgebäude Tor 1 
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 thyssenkrupp Steel Europe AG 

Schwerbehindertenvertretung 

Kaiser-Wilhelm-Str. 100 

  

  0203 - 52 - 40186 

Fax 0203 - 52 - 40168  

frank.lang@thyssenkrupp.com 
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