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1G Metall Duisburg-Dinslaken

Tariftabellen
2026

thyssenkrupp SteelEurope

Tariflohn der Lohngruppen

Tariflohngruppe 1 14,69
Tariflohngruppe 2 15,20
Tariflohngruppe 3 15,65
Tariflohngruppe 4 16,40
Tariflohngruppe 5 1712
EETPP . Gruppenzulage* (ohne K/T 1und 2) G R“ PPEN-
GR“PPEN Tariflohngruppe 6 (Ecklohn) 18,00 Stufe KT3KTGKTS M2 M3
REIREUnpe 7 01 I 12675114625 17133 103,07 13047 zu I. AG E
) Tariflohngruppe 8 2033 ! 238,65 275,331296,22 183,86 246,54
1,75 % mehr ab 01.01.2 Tariflohngruppe 9 2211 m 347301 407,19 145548 273,01 356,58
im 1. Beschaftigungsjahr in der Gruppe 231517 2.966,26 3.752,12 4.743,93 3.668,14 4.202,22 4.766,80
im 2. Beschaftigungsjahr in der Gruppe 2.488,09 31841 4.036,06 5.101,66 3.845,35 4.392,95 5.065,25
im 3. Beschaftigungsjahr in der Gruppe 2.662,73 3.411,31 431417 5.456,02 4.023,36 457697 5.373,00
nach dem 3. Beschaftigungsjahr in der Gruppe 2.839,09 3.635,13 4.593,07 - 4.202,22 4.766,80 -

1. Jahr
1.176,00

2. Jahr
1.231,00

3. Jahr
1.314,00

4. Jahr
1.420,00

AUSBILDUNGSVERGUTUNG

giiltig ab 01.01.2026 (brutto / Monat)

TN
_ -

w E R K Lo H N - Stand neu 1.1.2026 Stand neu 1.1.2026 Stand neu 1.1.2026
1F-9/S 27,84 13F-4/S 23,84 25 19,90
2 2749 14 23,52 26 19,55
STu F E N * 3F-8/5 2721 15F =35 2318 27 1923
4 26,79 16 22,87 28 18,88
5F-7/S 26,49 17F2 22,52 29 18,58
6 26,20 18 22,18 30 18,23
7TF-6/S 25,84 19 F1 21,89 31 17.91
8 2553 20 21,55 32 17,59
9 2517 21 21,24 33 17,23
10 24,84 22 20,90 34 16,94
o 1NF-5/S 24,50 23 20,53 35 16,58
1,75 % mehr ab 01.01.2026 - %23 i 2023

TEILNAHME
AN BETRIEBS-
VERSAMMLUNGEN

Standort tkSE — Hamborn

1G Metall Duisburg-Dinslaken

Gutenbergstr. 5
E i E 47051 Duisburg
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Belegschaftsmitglieder % duisburg-dinslaken@igmetall.de

@ duisburg-dinslaken.igmetall.de

Auszubildende



Zuschlige gemidB §7 Manteltarifvertrag - silig ab 01012026

Stahltypische Zuschlige Zuschlige fiir Mehrarbeit
()
Tage Friihschicht Spitschicht Nachtschicht Friihschicht Spitschicht Nachtschicht lua h:::i/ondemr:::':llzgrge:ﬁ gng/‘s'monat
(]
Oktober
M F 25% (D) 25% (D)
0.-rl. 2,25 3,60 ab3.Std:  ab3.5td: 10 % mehr (110 % insgesamt)
50% (D) 50% (D) O fiir 1G Metal-Mitglieder
Friihschicht Spiitschicht Nachtschicht Friihschicht Spiitschicht Nachtschicht
5% (E) 25% (E) 50% (D) lund2.5td.: T.und2.Std.: 50% (D)
25% (D) 25% (D) .
Sa 0% (F)  a3Sd: b3S +20% (¢) o rageBildungsurlaub
. Anmeldung und Informationen im Bildungsbtiro am Tor 1
2,70 4,50 3,60 50% (D) 50% (D) 360 Zimmer 1im Erdgeschoss
Friihschicht Spiitschicht Nachtschicht Friihschicht Spiitschicht Nachtschicht
70% (D) 70% (D) 70% (D) 70% (D) 70% (D) 70% (D) Offnungszeiten: [II]
Dienstags 6:00 bis 8:00 Uhr '
9 9 9 9 Freitags ~ 13:00 bis 15:00 Uhr
SO. +125% (E) +20% (E) +125% (E) +20% (E) OOO
225 3,60 225 3,60 Telefon 0203 5240 188 ' ' ' .
Friihschicht Spiitschicht Nachtschicht Friihschicht Spiitschicht Nachtschicht
1. lanuar 150 % (D) 150 % (D) 150% (D)
1 {lstertag 150% (D) 150% (D) 150% (D) TARIFI-OHN-
. +125%(E) +20%(E)
N ET +125% (E) +20% (E) GR“PPEN
1. Pfingsttag EISENBAHN-
1. Weihnachtstag 2.25 3,60 295 360 BETRIEB m
Friihschicht Spitschicht Nachtschicht Friihschicht Spitschicht Nachtschicht
100% (D) 100%(D) 100% (D) 100% (D) 100% (D) 100% (D)
iibrige gesetzl. % %
. ges +125%(E) +20%(E) (5% (£) +20% ()
Feiertage
2,25 3,60 2,25 3,60
150% (D) 150% (D) 1.und 2. Std. :
25% (D) 150% (D) 150% (D)
Heiligabend +125%(E)  +20%(E) ab 3. 5td.
u. Silvester 50 % bzw. (D) +125% (E) +20% (E)
Son: 70 % (D)
2,25 3,60 2,25 3,60

Berechnungsgrundlage: D = Durchschnittsverdienst (MTV §7); E = Ecklohn (18,00)

* bei eigener EheschlieBung * EheschlieBung v. Kindern, Geschwistern und Eltern 1Tag
« bei Niederkunft der Ehefrau  Umzug (privat) 1Tag
« bei eigener Silberhochzeit  Umzug auf Wunsch des AG solange erforderlich

« Tod Ehegatten oder Kind « bei Erfiillung gesetzlich auferlegter Pflichten aus 6ffentlichen
in hauslicher Gemeinschaft Ehrenamtern fiir die notwendige ausfallende Arbeitszeit.

FREISTEI-I-“ N G ‘ Soweit ein Erstattungsanspruch besteht, entfallt in dieser
« Tod (Schwieger-)Eltern, Hohe der Anspruch auf das Arbeitsentgelt.
von der Arbeit gemdB §9 MTV (Schwieger-)Kinder, Geschwister

Ais iy

thyssenkrupp SteelEurope

KONTAKT DEINE ANSPRECHPARTNER SERVICE BR/VKL

BR-GEBAUDE, RAUM 16

'l.]‘:._j _j'_E 03 5240-167 oder 0203 5240-174
II'-' VKL.DE |-= "‘II;I"" \/KLDE/VKL B¥ IGM-Vertrauenskoerper@steeleurope.com
O



